
 
           บันทึกขอความ 

สวนราชการ หนวยตรวจสอบภายใน  เทศบาลตําบลชลบถวิบูลย  โทร 043-286921 

ท่ี ขก 72001/  วันท่ี 30  กันยายน  2562 

เรื่อง

   

การดําเนินการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับปสิ้นสุด  

 วันท่ี 30 กันยายน 2563 
 
เรียน นายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลย 
 
  1. เรื่องเดิม 
  
 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 62 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐตอง
รักษาวินัยการเงินการคลังเพ่ือใหฐานะการเงินการคลังมีเสถียรภาพม่ันคงและยั่งยืน โดยกฎหมายวาดวยวินัย
การเงินการคลังตองมีบทบัญญัติเกี่ยวกับกรอบดําเนินการการคลัง งบประมาณ วินัยรายได รายจายทั้ง
งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ การรับทรัพยสิน การคงคลัง และหนี้สาธารณะ จึงไดกําหนด
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ซ่ึงมีผลบังคับใชเม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2561 หมวด 4 
การบัญชี การรายงาน และการตรวจสอบ มาตรา 79 ใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน 
การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑท่ี
กระทรวงการคลังกําหนด ซ่ึงหลักเกณฑนี้เรียกวา “หลักเกณฑกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561” และ “หลักเกณฑการปฏิบัติการ
บริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562” นั้น 
 
 2. ขอท็จจริง 
 
 เนื่องจากเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย เปนหนวยงานหนึ่งในองคกรปกครองสวนทองถิ่น
เปาหมายท่ีตองดําเนินการจัดวางระบบการควบคุมภายในใหมีประสิทธิภาพและเปนไปตามเกณฑการชี้วัดตาม
คํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป 2562 จึงตองปฏิบัติตามมาตรา 79 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงิน
การคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ซ่ึงกําหนดใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และ
การบริหารจัดการความเสี่ยงตามมาตรฐานและหลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกําหนด เพื่อใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคตอไป 
 
 3. ขอระเบียบ/กฎหมาย 
 
 3.1 มาตรา 79 พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561  
 3.2 หลักเกณฑกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน
สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
 3.3 หลักเกณฑกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 
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 4. ขอพิจารณา 
 
 4.1 การควบคุมภายใน ตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ
หนวยงานของรฐั 
 ขอ 2 ใหหนวยงานของรัฐจัดวางระบบการควบคุมภายใน โดยใชมาตรฐานการควบคุมภายใน
สําหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลังกําหนดเปนแนวทางในการจัดวางระบบการควบคุมภายในใหบรรลุ
วัตถุประสงคของการควบคุมภายใน 
 ขอ 5 ใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งโดยมีหนาท่ี ดังนี้ 

(1) อํานวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
(2) กําหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายในในภาพรวมของหนวยงานของรัฐ 
(3) รวบรวมพิจารณากลั่ยกรอง และสรปุผลการประเมินการควบคุมภายในในภาพรวม

ของหนวยงานของรัฐ 
(4) ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหนวยงานในสังกัดท่ีเก่ียวของ 
(5) จัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหนวยงานของรัฐ 

ท้ังนี้ องคประกอบและคุณสมบัติของคณะกรรมการใหเปนปตามท่ีหนวยงานของรัฐกําหนด 
 
 4.2 การบริหารจัดการความเสี่ยง หลักเกณฑกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 โดยหลักเกณฑปฏิบัติการ
บริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ 
 ขอ 4 ใหหนวยงานของรัฐ จัดใหมีผูรับผิดชอบซ่ึงประกอบดวยฝายบริหาร และบุคลากรท่ีมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดทํายุทธศาสตรและการบริหารจัดการความเสี่ยงของหนวยงานของรัฐ
ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ ท้ังนี้ ไมควรเปนผูตรวจสอบภายใน
ของหนวยงานของรัฐ 
 ขอ 5 ผูรับผิดชอบมีหนาท่ี ดังนี้ 

(1) จัดทําแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
(2) ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
(3) จัดทํารายงานผลตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
(4) พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 เพ่ือใหการตวบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 บรรลุวัตถุประสงคตามยุทธศาสตรของหนวยงาน และตามพระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ประกอบรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 เห็นควร
พิจารณาสั่งการเพ่ือ  
 1. แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายในของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย เพ่ือทํา
หนาท่ีตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ ขอ 5 
 2. แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายในระดับสวนงานยอย สํานัก/กอง เพ่ือทํา
หนาท่ีตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานยอย 
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 3. แจงสํานัก/กอง ทบทวน ปรับปรุงคําสั่งแบงงาน เพ่ือสํารวจภารกิจและความเสี่ยงในแตละ
ภารกิจของ สํานัก/กอง 
 4. แตงต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลยตาม
หลักเกณฑปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ ขอ 4 เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตาม ขอ 5 แหง
หลักเกณฑเดียวกัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

คําส่ังเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 
ท่ี  443/2562 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานติดตามประเมินผล 
การควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง ของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 

…………………………… 
 

 อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 
บัญญัติใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง 
โดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกําหนด เพ่ือใหระบบการควบคุมภายใน
เปนไปอยางตอเนื่อง และเพ่ือใหเกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดําเนินงาน 
ดานการรรายงาน และดานการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุม
ภายในสําหรับหนวยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลังกําหนด นั้น 
 
 เพ่ือใหระบบควบคุมภายในที่กําหนดไวมีการนําไปปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล ดําเนินการดวย
ความเรียบรอยถูกตองตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2561 และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ แตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทํางานติดตามประเมินผล
การควบคุมภายในตามระเบียบฯ ของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย ดังตอไปนี้ 
 
 1. นายพัฒนพงศ  ไชยศรี รองปลัดเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย    ประธานคณะทํางาน 
 2. นายสุรเชษฐ  คงอนันต หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล     คณะทํางาน 
 3. นางปาริชาติ  เต็มยงค ผูอํานวยการกองคลัง      คณะทํางาน 
 4. นายปรเมศวร  เทศแกว ผูอํานวยการกองชาง      คณะทํางาน 
 5. นางสาววาสนา  วงษสวัสด์ิ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ    คณะทํางาน/เลขานุการ 
 
โดยใหคณะกรรมการฯ มีหนาท่ีดานการควบคุมภายใน ดังนี้ 

1)  อํานวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
2)  กําหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมของเทศบาลตําบล

ชลบถวิบูลย 
3)  รวบรวม พิจารณากลั่นกรองและสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในในภาพรวมของ

เทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 
4)  ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหนวยงานภายในท่ีสังกัด 
5)  จัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหนวยงานของรัฐ 

 
ใหคณะกรรมการฯของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลยเสนอรายงานการประเมินผลการควบคุม

ภายในตอนายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลยเพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดสงใหผูกํากับดูแลภายใน 30 วัน 
นับแตวันสิ้นปงบประมาณ 
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การจัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายใน

ของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย ใหใชรูปแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ดังตอไปนี้ 
1.  แบบหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหนวยงานของรัฐ) (แบบ ปค.1) 

เปนหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐตาม
หลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ ขอ 9 และขอ 10 วรรคสาม 

2.  รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) เปนแบบรายงาน
การประเมินองคประกอบของการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ 

3.  รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) เปนรายงานการประเมินผล
การควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ 

4.  รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผูตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6) 
เปนแบบรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผูตรวจสอบภายใน
สําหรับหนวยงานของรัฐ 

5.  ใหเลขานุการคณะกรรมการฯ ติดตามเรงรัด สํานัก/กอง จัดสงรายงานฯตามกําหนดโดย
เครงครัด กรณีมีปญหาอุปสรรค ใหรายงานปลัดเทศบาลตําบลชลบถวิบูลยทราบ โดยดวน 

6.  ใหคณะกรรมการฯเปนผูดําเนินประสานการดําเนินงานเปนที่ปรึกษา เสนอแนะรายงาน
การติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในแกสํานัก/กอง เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยาง
เปนรูปธรรม 

 
ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

      
        สั่ง  ณ  วันท่ี   1   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2562 

 

 

 

 (นายสุวัฒน   สุทธ)ิ 

ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ี 

นายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

คําส่ังเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 
ท่ี  444/2562 

เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานการบริหารจัดการความเส่ียง 
ของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 

…………………………… 
 

  ดวยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ขอ 79 บัญญัติใหหนวยงานของรัฐ
จัดใหมีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยใหถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกําหนด เพ่ือใหการบริหารจัดการความเสี่ยงเปนไปอยางตอเนื่อง
และเพ่ือใหเกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงคดานการดําเนินงาน ดานการรายงาน และดาน
การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและขอบังคับ ตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
การปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2562 กําหนด 
 
  เพื่อใหการบริหารจัดการความเสี่ยงเปนไปอยางมีประสิทธิภาพสอดคลองตามหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑการปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสําหรับหนวยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2562 และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารจัดการ จึงแตงตั้งคณะทํางานของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 
ดังตอไปนี้ 
  1. นายพัฒนพงศ  ไชยศรี รองปลัดเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย  ประธานคณะทํางาน 
  2. นายสุรเชษฐ  คงอนันต หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล   คณะทํางาน 
  3. นางปาริชาติ  เต็มยงค ผูอํานวยการกองคลัง    คณะทํางาน 
  4. นายปรเมศวร  เทศแกว ผูอํานวยการกองชาง    คณะทํางาน 
  5. นางสาววาสนา  วงษสวัสด์ิ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ  คณะทํางาน 
  6. นางสาวยุภาภรณ  ไชยศรี นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  คณะทํางาน/เลขานุการ 
 
โดยใหคณะทํางาน มีหนาท่ีดานการบริหารจัดการความเสี่ยง ดังนี้ 
  1) จัดทําแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
  2) ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 
  3) จัดทํารายงานผลตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
  4) พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
  

 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี   1   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2562 
 
 
 

(นายสุวัฒน  สุทธิ) 
ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ี 

นายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลย 


