
 
แผนการตรวจสอบประจําป (Audit Plan) 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตําบลชลบถวิบูลย  

 
1. หลักการและเหตุผล 

 การตรวจสอบภายใน เปนกิจกรรมท่ีใหความเชื่อม่ันและการใหคําปรึกษาอยางเท่ียงธรรมและ 
เปนอิสระ ซ่ึงจัดใหมีข้ึนเพ่ือเพ่ิมคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐใหดีขึ้น และชวยให
การดําเนินงานตามภารกิจของหนวยงานใหบรรลุถึงเปาหมายและวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวโดยงานบริการให
ความเชื่อม่ันจะดําเนินการตรวจสอบหลักฐานตาง ๆ อยางเท่ียงธรรม เพ่ือใหไดมาซ่ึงการประเมินผลอยางอิสระ 
การปรับปรุงประสิทธิภาพในกระบวนการการกํากับดูแล การบริหารความเสี่ยง และการควบคุมภายในของ 
หนวยงานของรฐั เชน การตรวจสอบงบการเงิน ผลการดําเนินงาน การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ และ 
ขอบังคับความม่ันคงปลอดภัยของระบบตาง ๆ และการตรวจสอบความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลทาง 
การเงินการบัญชี เปนตน สวนงานบริการใหคําปรึกษาเปนการใหคําปรึกษา แนะนําและบริการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ
ใหกับฝายบริหารในการปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานและดูแลใหมีการใชทรัพยากรอยางประหยัด และคุมคา
สงเสริมใหเกิดกระบวนการกํากับดูแลท่ีดี (Good Corporate Governance) มีความโปรงใสในการปฏิบัติงาน 
(Transparency) ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจากการตรวจสอบภายในเปนการประเมิน วิเคราะห 
เปรียบเทียบขอมูลทุกดานในการปฏิบัติงาน จึงเปนขอมูลสําคัญที่ชวยปรับปรุงระบบงานใหเหมาะสมกับ
สถานการณ สะดวก รัดกุม ลดข้ันตอนท่ีซํ้าซอน ชวยลดเวลาและคาใชจาย เปนสื่อกลางระหวางผูบริหาร และ
ผูปฏิบัติงานในการประสานงาน และลดปญหาความไมเขาใจในนโยบาย เปนมาตรการถวงดุลแหงอํานาจ 
(Check and Balance) มีการจัดสรรการใชทรัพยากรขององคกรอยางเหมาะสมตามลําดับความสําคัญ เพ่ือใหได
ผลงานท่ีเปนประโยชนสูงสุด และชวยเตือนภัยลวงหนา (Warning Signals) ของการประพฤติมิชอบหรือการทุจริต
ในหนวยงาน ลดโอกาสความรุนแรงและความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน เพ่ือเพ่ิมโอกาสความสําเร็จของงานท่ีปฏิบัติ  

 ดังนั้น การตรวจสอบภายใน จึงตองมีการกระทําอยางเปนขั้นตอนใหถูกตองตามระเบียบและ 
กฎหมายท่ีกําหนด ใหมีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขตแนวทางที่ถูกตองและใชเปนแนวทาง 
การปฏิบัติงานท่ีชัดเจน การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในตองมีมาตรฐาน เพ่ือใหการปฏิบัติงานของ 
หนวยงานบรรลุวัตถุประสงคของทางราชการอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตองตามพระราชบัญญัติวินัยการเงิน 
การคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 ซึ่งมีผลบังคับใชเมื่อวันที่ 20 เมษายน 2561 และหลักเกณฑ 
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2561 ประกาศใชเม่ือวันท่ี 13 พฤศจกิายน 2561 
 
2. วัตถุประสงคการตรวจสอบ 

 2.1 เพ่ือสอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตาง ๆ ทางดานการเงินและ 
บัญชีและดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

 2.2 เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจวามีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรีรวมท้ังขอกําหนดอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

 2.3 เพ่ือรายงานขอบกพรองท่ีตรวจพบหรือปญหาจากการปฏิบัติงาน ใหหัวหนาหนวยงานของ 
รัฐและผูบังคับบัญชารับทราบ สามารถตัดสินใจ/สั่งการ แกไขปญหาไดรวดเร็ว ทันเหตุการณ 

 2.4 เพ่ือสอบทานระบบควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงของหนวยรับตรวจวาเพียงพอและ 
เหมาะสม 
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 2.5 เพ่ือวิเคราะห ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน ตลอดจนใหขอเสนอแนะในการปรับปรุง 
แกไขใหถูกตอง ประหยัดและคุมคา รวมท้ังปองกันการรั่วไหล การสูญเสีย การทุจริตไมใหเกิดความเสียหายแก 
ราชการ 
   
3. ขอบเขตการตรวจสอบ 

 3.1 ขอบเขตของการตรวจสอบภายใน จะรับผิดชอบในการบริหารความเสี่ยง การควบคุม กํากับ 
ดูแล การตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในของ
เทศบาลตําบลชลบถวิบูลยใหบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนด ดังนี้  

  1. ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงานและการเสนอแนะ 
ปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแลอยางตอเนื่อง  

  2. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานและ/หรือ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
คําสั่งท่ีกําหนด เพื่อใหสามารถนําไปสูการปฏิบัติงานที่ตรงตามเปาหมาย วัตถุประสงคและสอดคลองกับ 
นโยบายของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลย  

  3. สอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลดานการเงิน การบริหารพัสดุ 
การดําเนินงานและดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  

  4. การควบคุม ดูแล รักษาทรัพยสินและผลประโยชนของหนวยรับตรวจไมใหเกิดการสูญเสีย 
เสียหายจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

  5. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตรวจสอบ 
 
 3.2 หนวยรับตรวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  1. สํานักปลัดเทศบาล  
  2. กองคลัง 
  3. กองชาง 
 
 3.3 แนวทางการตรวจสอบภายใน  
  1. สอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตาง ๆ ดวยเทคนิคและวิธีการ 

ตรวจสอบท่ียอมรับโดยท่ัวไป ปริมาณมากนอยตามความจําเปนและเหมาะสม โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพของ 
ระบบการควบคุมภายในและความสําคัญของเรื่องท่ีตรวจสอบ รวมท้ังวิเคราะหและประเมินการบริหารและการ 
ปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ  

  2. สอบทานการปฏิบัติงานเก่ียวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชี การพัสดุ 
และทรัพยสิน รวมท้ังการบริหารงานดานอ่ืน ๆ ของเทศบาลตําบลชลบถวิบูลยใหเปนไปตามนโยบาย กฎหมาย 
ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของ
ทรัพยสิน และการใชทรัพยากรทุกประเภทใหเปนไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด  

  3. ประเมินการปฏิบัติงานและเสนอแนะวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุง แกไข 
เพ่ือใหการปฏิบัติงานตรวจสอบเปนไปโดยมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและประหยัด  

  4. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 
รวมท้ังขอกําหนดอ่ืนท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหสามารถนําไปสูการปฏิบัติงานท่ีตรงตามวัตถุประสงคและสอดคลองกับ 
นโยบาย 
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 3.4 วิธีการตรวจสอบ เลือกใชวิธีท่ีเหมาะสมกับงานท่ีตรวจสอบหรืออาจใชหลายวิธีรวมกัน เชน 
   1. การสุมตัวอยาง  
  2. การตรวจนับ  
  3. การคํานวณ  
  4. การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบท่ีเก่ียวของ)  
  5. การตรวจสอบการผานรายการ  
  6. การสอบทาน  
  7. การสังเกตการปฏิบัติงาน  
  8. การสัมภาษณ  
  9. การยืนยัน  
  10. การทดสอบการบวกเลข 
  
 3.5 ระยะเวลาของขอมูลท่ีตรวจสอบ  
  ตรวจสอบขอมูลประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  
 3.6 ระยะเวลาตรวจสอบ  
  ตั้งแต 1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563  
 
 3.7 รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ  
  ตามแผนตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (รายละเอียดประกอบขอบเขต

การตรวจสอบปรากฏตามเอกสารแนบ)  
 
 3.8 ระยะเวลาในการรายงานผล  
  รายงานผลการตรวจสอบ เม่ือตรวจสอบเรื่องใดเรื่องหนึ่งแลวเสร็จตามแผนการตรวจสอบ 
 

4. ผูรับผิดชอบในการตรวจสอบ 
 นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ์ ตําแหนง นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ  
 
๕. งบประมาณท่ีใชในการตรวจสอบ  
 เนื่องจากเปนการตรวจสอบภายในหนวยงาน จึงไมไดต้ังงบประมาณเบิกจาย เพ่ือเปนการประหยัด
ทรัพยากรและเปนการใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดใหเกิดประโยชน 
 
6. หนาท่ีและความรับผิดชอบของหนวยรับตรวจ  

 1. อํานวยความสะดวก และใหความรวมมือแกผูตรวจสอบภายใน  
 2. จัดใหมีการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมและครบถวน  
 3. จัดเตรียมรายละเอียด แผนงาน/โครงการ ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวของในการปฏิบัติงาน 

เพ่ือประโยชนในการตรวจสอบ  
 4. จัดทําบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบบัญชี รวมท้ังจัดทํารายงานการเงินใหเรียบรอยเปน 

ปจจุบัน พรอมท่ีจะใหผูตรวจสอบภายในตรวจสอบได  
 5. ชี้แจงและตอบขอซักถามตาง ๆ พรอมท้ังหาขอมูลเพ่ิมเติมใหแกผูตรวจสอบภายใน 4  
 6. ปฏิบัติตามขอทักทวงและขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายในในเรื่องตาง ๆ ท่ีผูบริหารสั่งใหปฏิบัติ 
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 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจําป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2561 หลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ ขอ 17 (4) 

 
 

 
 
 
 



 
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ  

แนบแผนการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
หนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 

 

หนวยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
(จํานวนครั้ง/ป) 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด งานดานบริหารท่ัวไป  
-  การเบิกจายคาเงินคารักษาพยาบาล,คาเลาเรียนบุตร,คาเชาบาน  
-  การยืมเงินและสงใชเงินยืม  
-  งานสารบรรณ  
-  การเบิกจายพัสดุและควบคุม 
งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
-  การข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยยังชีพของผูสูงอายุและผูพิการ  
-  การเบิกจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการและผูปวยเอดส  
งานนโยบายและแผน  
-  การจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  
-  การโอนและแกไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  
-  สอบทานการติดตามและรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน 
 

๑ ครั้ง/ป 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ป 
 
 

๑ ครั้ง/ป 
 

 
๑ ครั้ง/ป ี 

มิถุนายน 2563 
 
 
 
 

สิงหาคม 2563 
 
 

พฤษภาคม 2563 
 

 
ธันวาคม 2562 

นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ ์
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 
(ลงชื่อ)                               ผูจัดทําแผนการตรวจสอบ 

  
 
(ลงชื่อ)                               ผูอนุมัตแิผนการตรวจสอบ 

        (นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ์) 
  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

              (นายสุวัฒน  สุทธิ) 
        ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ี 
    นายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลย 

 

 เอกสารแนบ 1 



 
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ  

แนบแผนการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
หนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 

 

หนวยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
(จํานวนครั้ง/ป) 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

กองคลัง ดานนงานการเงินและบัญชี  
-  จํานวนเงินคงเหลือ ณ วันท่ีเขาตรวจสอบ  
-  การจัดทํารายงานสถานะการเงินประจําวัน  
-  การปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการตาง ๆ และผูตรวจสอบ 
-  การรับเงิน  
-  การจัดทําบัญชีและงบการเงินประจําเดือน  
-  การจัดทําบัญชีและงบการเงินประจําป  
-  การนําสงเงินและการฝากเงิน  
ดานการเบิกจายเงิน  
-  การเบิกจายเงิน  
-  การเขียนเช็คสั่งจายเงิน  
-  การยืมเงินงบประมาณ/เงินยืมสะสม  
-  การเบิกจายคาเงินคารักษาพยาบาล,คาเลาเรียนบุตร,คาเชาบาน 

2 ครั้ง/ป 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง/ป 
 
 
 
 
 

มกราคม 2563 , สิงหาคม 2563 
 
 
 
 

 
 
 

กุมภาพันธ 2563 , กรกฎาคม 2563 
 
 
 
 

 

นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ ์
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 
(ลงชื่อ)                               ผูจัดทําแผนการตรวจสอบ 

  
 
(ลงชื่อ)                               ผูอนุมัตแิผนการตรวจสอบ 

        (นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ์) 
  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

              (นายสุวัฒน  สุทธิ) 
        ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ี 
    นายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลย 

 

เอกสารแนบ 2 



 
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ  

แนบแผนการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
หนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 

 

หนวยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
(จํานวนครั้ง/ป) 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

กองคลัง  
(ตอ) 

งานพัฒนารายไดและจัดเก็บรายได   
-  การเบิกจายใบเสร็จรับเงินและทะเบยีนคุมใบเสร็จรับเงิน  
-  การใชใบเสร็จรับเงิน  
-  การรับเงินรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
-  ลูกหนี้ภาษีคางชําระและการจําหนายหนี้สูญ 
งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ  
-  การควบคุมพัสดุและการจําหนายพัสดุประจําป  
-  การใชยานพาหนะ การเก็บรักษาและซอมบํารุง 
-  การควบคุมกิจการน้ําามันเชื้อเพลิง  
-  การจัดซ้ือ/จาง 
-  หลักประกันสัญญา  
ติดตามประเมินระบบการควบคุมภายใน  
-  สอบทานการติดตามและรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน 
 

๑ ครั้ง/ป 
 
 
 
 

2 ครั้ง/ป 
 
 
 
 
 

๑ ครั้ง/ป 
 

กรกฎาคม 2563 
 
 
 
 

ธันวาคม 2562 , กรกฎาคม 2563 
 
 
 

 
 

ธันวาคม 2562 

นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ ์
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 
(ลงชื่อ)                               ผูจัดทําแผนการตรวจสอบ 

  
 
(ลงชื่อ)                               ผูอนุมัตแิผนการตรวจสอบ 

        (นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ์) 
  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

              (นายสุวัฒน  สุทธิ) 
        ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ี 
    นายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลย 

 

เอกสารแนบ 3 



 
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ  

แนบแผนการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
หนวยตรวจสอบภายใน เทศบาลตําบลชลบถวิบูลย 

 

หนวยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
(จํานวนครั้ง/ป) 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ ผูรับผิดชอบ 

กองชาง งานกอสราง  
-  การขออนุญาตปลูกสรางอาคาร ดัดแปลง รื้อถอนอาคาร  
-  การควบคุมพัสดุและการเก็บรักษา  
-  การควบคุมงานกอสราง  
ติดตามประเมินระบบการควบคุมภายใน  
-  สอบทานการติดตามและรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน 
 

๑ ครั้ง/ป 
 
 
 

๑ ครั้ง/ป 

เมษายน 2563 
 
 
 

ธันวาคม 2562 

นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ ์
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 
 
(ลงชื่อ)                               ผูจัดทําแผนการตรวจสอบ 

  
 
 
(ลงชื่อ)                               ผูอนุมัตแิผนการตรวจสอบ 

        (นางสาววาสนา  วงษสวัสดิ)์ 
  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

              (นายสุวัฒน  สุทธิ) 
        ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหนาท่ี 
    นายกเทศมนตรีตําบลชลบถวิบูลย 

 
 

  

 
 
 
 

เอกสารแนบ 4 


